Assemblée
Générale
2021

Rapport de gestion - Année 2021

Jeudi 19 mai 2022 a 18h00
Centre Social Jacques Prévert

centres
sociaux

Gwors

Centre Social Camille Claudel Centre Social Jacques Prévert

11, rue Jean-Marie Imbert Place du Général de Gaulle
69700 GIVORS 69700 GIVORS
04.78.73.40.49 04.72.24.14.66






e

e g

e

e g

= 2

i

SOMMAIRE

RAPPORT MORAL

Photographie des centres sociaux en 2021
Les Centres sociaux en chiffres . .. ...

Répartition des personnes inscrites par activité et par centre social
Les activités accueillies

L€ SECLEUI JEUNESSE | ...t eeeeee e seeeeeseeseeseesseesssseeeseessssseeeseessan
Le secteur adultes / familles ...
Les projets culturels partenariaux

RAPPORT FINANCIER






RAPPORT MORAL

Cette année concrétise la fin du déménagement du centre social Camille CLAUDEL, et je souhaite
remercier tout le personnel pour son implication sans faille.

Concernant l'année 2022, nous aurons a gérer les travaux du centre social Jacques PREVERT qui
vont débuter et également le nouveau projet social pour les 2 centres sociaux.

Ces nouveaux projets nécessitent un travail de labeur de la part des équipes, un diagnostic précis
du territoire et 'engagement et le dévouement des salariés pour sa réalisation.

Notre cceur de projet est toujours axé sur le vivre ensemble, la solidarité, la dignité de chacun, la
lutte contre les discriminations.

Le bureau de notre association fonctionne avec des bénévoles, que je remercie d'ailleurs, pour leur
implication au quotidien, et je souhaiterais que nous étoffions notre bureau, aussi, si vous souhaitez
vous engager auprés de nous, nous vous accueillerons les bras ouverts.

Nous remercions tous ceux et celles qui soutiennent l'association au quotidien, les adhérents, les
bénévoles, les financeurs et ceux qui la Font vivre, les salariés.

« Apprendre, partager, tant qu'ily a de l'échange il y a de 'espoir » Grand Corps Malade.

Yamina KAHOUL,
Présidente des centres sociaux.



RAPPORT D'ACTIVITE

Photographie des Centres Sociaux en 2021

Evolution du nombre de familles utilisatrices
Camille Claudel et Jacques Prévert
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Les Centres Sociaux en chiffres

1 soirée
familiale
réalisée

/permanents _
‘ salariés /[
93 contrats \ \ 7 /.
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Répartition des personnes inscrites par activité

et par centre social

Jacques Prévert ...

A

Peinture dessin: 7

L. 4

Soirées familiales: 43 J

Sorties familiales (dont culturelles): 77 1

Ateliers parents enfants: 8

EAJE "les Fripons" : 57

L. A

Apprentissage de la langue Francaise: 13

\ S

Accueil de Loisirs enfants: 121

Accueil de Loisirs jeunes : 47 J

o

Jeunes accompagnés pour le BAFA: 15

~

Accompagnement scolaire enfants : 28

L. o

Accompagnement scolaire jeunes: 27



Camille Claudel...

Couture: 20

Peinture dessin : 3

Sorties Familiales (dont culturelles) : 84

]
Collectif du vendredi: 5 W
y,
}

Ateliers parents enfants: 22 |

Apprentissage de la langue Francaise : 83

\. J

Accueil de loisirs enfants: 133 1

o

Accueil de loisirs jeunes : 40 J

-

Accompagnement scolaire jeunes: 28

L -

EAJE "les Petits Pouces": 71



Les activités accueillies
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Les partenaires principaux

N\ Louise
C o\ Michel

Les réunions partenariales

PRE CLSM
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TABLEAU RECAPITULATIF DES RESSOURCES HUMAINES AU 31/12/2021

(Hors salariés CAF)
NOMBRE NOMBRE NOMBRE NON
COLLABORATEURS CADRE
Femmes Hommes ETP CADRE
PERMANENTS
DIRECTEUR
DIRECTEURS ADJOINTS
SALARIES CDI 42 3 26,93 45
SALARIES CDD 56 5,31 20
CONTRATS AIDES
PEC 1 1,00 1
APPRENTI 1 0,21 1
VACATAIRES
|CDD : Personnel CLSH 61 32 2,76 93 |
TOTAL 160 36 36,21 160 (1}
TOTAL ETP 36,21

+ 4 salariés CAF : Directrice, Directrice adjointe, Comptable, Secrétaire d’accueil (Camille Claudel).

Nb total de

stagiaires

accueillis
coooo@|

4 éléves de 3eme
3CAP Petite Enfance
1 seconde ASSP

1 BTS Diététicienne
1 Auxiliaire de Puériculture
1 Psychologue

1 stage pratique BAFD
11 stages pratiques BAFA

7 jeunes accueillis pour 7h de volontariat

dans le cadre du pack jeunesse

Cs



Introduction

Pour les Centres Sociaux de Givors, l'année 2021 a encore été tres particuliere et les deux
évenements qui avaient impacté 'année 2020 ont poursuivi leurs effets sur 'année suivante.

1- La crise sanitaire :
La pandémie a eu des effets sur le fonctionnement de I'ensemble des activités des centres sociaux
tout au long de 'année.

Les mesures sanitaires toujours présentes ont évolué au fil des mois.

Les activités ont été totalement interrompues durant 3 semaines au mois d'avril.

Le reste de l'année, certaines activités sont restées en mode dégradé et ce surtout au centre social
Jacques Prévert ou les locaux ne permettaient pas de développement. Les capacités d'accueil en

enfance sont restées en dessous des nombres habituels.

2- Le déménagement :

Le déménagement ayant eu lieu durant la toute derniére semaine de décembre 2020, l'installation
s'est poursuivie durant les quatre 1" mois de 'année 2021.

Chacun a pu prendre ses repéres.

Les clés de l'ancien Centre Social Camille Claudel ont été rendues a la CAF (propriétaire des locaux)
en mai 2021.

G



Le secteur Petite Enfance

Le lieu d’Accueil Enfants/Parents
(LAEP) « Jeudis Soleil » :

L'année 2021 a été l'occasion pour Jeudis Soleil
d’'emmeénager en septembre dans de nouveaux
locaux situés a proximité de la créche « Les Petits
Pouces » au 10 A rue Danielle Casanova.

Ce déménagement a permis a ['équipe
d’'accueillantes de ce lieu d’engager un travail de
réflexion et de formation sur le fonctionnement
et 'aménagement de ce nouvel espace.

Les Etablissements d’'Accueil du
jeune enfant:

Face a la crise sanitaire, le role du médecin
s'est renforcé pour accompagner, rassurer les
équipes et les familles.

Les missions du médecin de créche (définies
par le décret du 20 février 2007) :

Sonrole est de veiller au bien-étre et a la santé
de l'enfant ausein de l'établissement en liaison
avec la Famille, le médecin traitant de l'enfant
et 'équipe de la créche.

Il veille également a l'application des mesures
préventives d’'hygiene générales et des
mesures a prendre en cas de maladie
contagieuse ou d'épidémie.

Il déFinit les protocoles d’actions dans les
situations d'urgence, en concertation avec le
responsable de |'EAJE, et organise les
conditions de recours aux services d'aide
médicale d'urgence.

Au sein des EAJE des centres sociaux, au-dela
de ces missions, notre médecin participe aux
pause-café, durant lesquelles divers sujets
sont abordés avec les familles, avec pour
objectif la valorisation et ['‘étayage des
compétences parentales.

En lien avec les responsables des EAJE, il
propose des entretiens individuels aux
familles suite aux observations des équipes
(difficultés autour de lalimentation, du
sommeil, problématiques intrafamiliales...).

Il propose un accompagnement plus
individualisé initié par linfirmiére et/ou les
responsables des EAJE, dans une démarche de
prévention précoce.

Cet accompagnement privilégié est aussi
proposé aux familles dont l'enfant présente
une maladie chronique, des troubles du
développement ou une situation de handicap.

En lien avec les responsables des EAJE et
Uinfirmiére, il oriente les familles vers les
professionnels ou les structures spécialisés
(PCO, PMI, HFME...) et assure le suivi.

Cs



Atelier parents/enfants avec les Quelques données chiffrées :
EAJE:

Les Fripons | \Les Petits Pouces[

| | 57enfants | | 71enfants
différents différents
Taux de fréguentation : || Tauxde fréquentation :
56,05 % 53,57%

~| Nb d'enfants par place:3,3 | |- b3 d‘enfanztszpar s

Nb d'enfants a besoins | Nbd'enfants a besoins
spécifiques: 2 spécifiques: 2

En 2021, nous avons continué les ateliers Evolution statistique de l'activite:
parents/enfants pour maintenir le lien avec les
familles, dés que la situation sanitaire le

. Nombre d'enfants différents
permettait.

2019 2020 2021
o PetitsPouces | 78 | 86 | 71 |
Objectifs : Fripons 89 78 57

- Favoriser la rencontre et les échanges
entre les habitants.

Taux de Ffréquentation

- Proposer un soutien, un 2019 2020 2021

accompagnement a la fonction parentale Petits Pouces
- Rendre les parents acteurs. Fripons 68,94 46,26 56,05
- Proposer aux enfants un temps d'éveil

avec leur famille. Nombre d’enfants/place de
- Favoriser la relation parents/enfants. créche

2019 2020 2021

Sur chaque EAJE, environ 7 ateliers ont été °“‘es

proposés. Une dizaine de familles par structure
a participé a un ou plusieurs ateliers.

Nombre de

jours i

d'ouverture/, 208\"\ %
cooood

N.
joursAchadds
" //

Ce



Le secteur Enfance

Les accueils de loisirs 4/9 ans :

En 2021, les enfants de 4 a 9 ans ont été
accueillis les mercredis et vacances scolaires
(sauf vacances de printemps) et ce au sein des
deux centres sociaux.

Les projets d'activités ont cependant été
adaptés tout au long de l'année au gré des
protocoles sanitaires. Les effectifs d’'enfants
recus ont également été revus a la baisse.

Lorsque les sorties n'ont pas été possible, nous
avons fait appel a des prestataires extérieurs
qui sont venus au sein des accueils de loisirs.
C'est ainsi que nous avons eu la visite d'un
magicien, d’'un calligraphe...

Les enfants de 'accueil de loisirs des mercredis
du centre social Camille Claudel ont
confectionné un journal relatant les différents
temps forts du trimestre.

Une animation Kapla a été organisée dans
chacun des centres.

Des que cela a été possible, nous avons
organisé des sorties.

Parmi ces sorties :

Balade culturelle et découverte a Lyon
pendant l'accueil de loisirs des mercredis.

Découverte du musée de confluence autour
du theme de la préhistoire. Puis petite balade
en vaporetto (le Vaporetto est le bateau le
plus emblématique de Lyon pour voguer au fil
de l'eau) Initiation aux balades en bateau...
Personne n'a eu le mal de mer... OUFF




Journée a3 Touro parc pendant les vacances
scolaires.

Les deux centres sociaux étaient réunis pour
les groupes enfance.

Révélation de l'existence de plusieurs animaux
que Nous Ne connaissions pas.

Ainsi que le plaisir de Faire des attractions et
de croiser les copains de ['autre centre méme
si nous ne pouvions pas forcément Ffaire
beaucoup de choses ensemble.

Hacques Prévert

AL Mercredis :
65 enfants différents

AL Mercredis :
1. 70 enfants différents

AL Vacances Scolaires :
117 enfants différents

AL Vacances Scolaires :

109 enfants différents

18




L'’Accompagnement a la Scolarité

L'accompagnement a la scolarité a pu
fonctionner sur toute l'année.

Lors des périodes de couvre-feu, nous avons
di aménager les horaires pour les collégiens.

Ils sont venus au centre social des mercredis
aprés-midi durant plusieurs semaines.

Lorsque le couvre-feu ne couvrait pas toute la
séance d'accompagnement a la scolarité, nous
avons fait des attestations pour que les ados
puissent rentrer chez eux tranquillement.

Malgré tous les aléas, la motivation des éléves
quel que soit leur age est restée.

Cette année une sophrologue est intervenue
sur trois séances pendant l'laccompagnement a
la scolarité élémentaire.

Des petits jeux sur la respiration et la
concentration avant la mise au travail des
enfants.

Ainsi que d'autres jeux sur l'estime de soi et la
confiance en soi.

Tous ces petits jeux peuvent étre refaits tres
facilement a la maison. Ces interventions ont
bien plu aux enfants.

Nombre d’enfants différents

Activités 2019 2020 2021

Atelier

lecture
Jacques | \S(e)
Prévert Primaires

Atelier
lecture
Camille ASCO
Claudel Primaires
ASCO
Collégiens

| camille Claudel

acques Prévertf

28 collégiens
différents

27 collégiens
différents

Nb total
d'enfants
accompagnés -
scolairement /;

Ce



Le secteur Jeunesse

L'Accueil de Loisirs :

Durant l'année 2021, nous avons pu a nouveau
organiser un groupe de 10/13 ans par centre
social.

Le groupe situé a Camille Claudel a pu
accueillir des jeunes du centre-ville et des
ponts ont été faits avec 'accompagnementala
scolarité.

Le groupe situé a Jacques Prévert a été recu
dans la salle Anne Franck.

Pour chaque période de vacances (excepté
pour les vacances de printemps), nous avons
organisé 2 sorties par semaine méme si cela
demandait des aménagements.

Dans la mesure du possible, nous avons
continué a proposer des projets variés pour
que chacun puisse trouver un intérét. C'est
ainsi que les jeunes ont pu faire des sorties
bowling, piscine ou faire des expériences
« chimiques ».

Les 14/17 ans:

En 2021, les 14/17 ans ont été accueillis
pendant les vacances soit a la salle Anne
Franck soit au sein de l'espace associatif Ho Chi
Minh.

Pour les vacances de Noel, ils ont été accueillis
au sein du centre social Jacques Prévert.

Ce groupe fonctionne a partir des projets que
font les jeunes.

Durant 'été, un panel de sorties a été proposé
afin que les ados s'inscrivent et puissent
échanger avec les animateurs afin de proposer
ensuite d'autres projets.

Cn



L'accueil jeunes:

Cet accueil « libre » est proposé les mercredis
apres-midi et les vendredis en début de soirée
au centre social Jacques Prévert.

Ces temps permettent un accompagnement
des jeunes pour des projets individuels ou
collectifs.

Dans ce cadre par exemple, 15 jeunes ont pu
étre accompagnés dans leur projet de passer le
BAFA.

L'animation de proximite :

Proposée depuis quelques années durant les
vacances scolaires, cette animation a pu étre
développée également les mercredis apres-
midi a partir de septembre grace a la présence
d'un animateur médiateur.

Cette animation a lieu au sein des différents
quartiers de Givors (Thorez, Plaines, Centre-
ville, Les Vernes, Bans).

Le but est d'aller a la rencontre des jeunes et
de les informer de ce qui se passe dans la ville
et qui peut les intéresser.

Mercredis jeunesse, citoyens et
solidaires :

Malgré des arréts durant quelques semaines,
ce projet qui s'adresse a des collégiennes a pu
se développer sur 'année 2021.

Jusqu’en juin, c'est une bénévole qui a animé
ce groupe.

Durant ce semestre, le groupe a fait plusieurs
sorties pour découvrir Givors (balades dans la
forét au-dessus des Vernes, balade vers le
chateau St Gérald...).

Dans le méme temps, les Filles réfléchissaient
a des thématiques qu’elles pourraient aborder.

En octobre, c'est la nouvelle animatrice

référente jeunesse qui a pris la releve au
niveau de l'animation de ce groupe.

Ca



Ateliers parents d'ados/ados :

Dans le cadre des actions d’'accompagnement
des parents d'ados au centre social Camille
Claudel, nous avons organisé les mercredis de
janvier a mars 2021 des ateliers d'anglais
parents d'ados/ados.

Ces ateliers ont permis aux parents comme aux
ados de se retrouver dans un méme

apprentissage, de renforcer le lien entre les 2
générations et entre familles.

REMERCIEMENTS
@ooooo

aux Benevoles
d'activiteés et au

Groupe du
Vendredi

C=



Le secteur Adultes / Familles

Le secteur développement social est depuis
plusieurs années essentiellement au service
des familles de la commune.

Il travaille en étroite collaboration avec les
familles, les autres secteurs des centres
sociaux et les partenaires de la commune.

Parentalitée:

Dés que cela a pu étre possible, nous avons
organisé des ateliers parents/enfants, des
petits de;j.

Sorties Familles :

Des sorties familles ont pu étre organisées
durant 'été et a l'automne.

Les destinations ont été variées: lacs,
Peaugres, Ferme....

Ces sorties permettent bien sir un temps de
détente en familles mais elles sont ['occasion
de créer du lien avec d'autres givordins.




Sorties culturelles et de loisirs :

Elles sont organisées en 'z journées.

Elles permettent la découverte de lieux
culturels et de loisirs.

En 2021, les familles ont pu aller au cinéma, au
bowling.

Les activités adultes:

Apprentissage du frangais :

L'apprentissage du francais a fonctionné sur
quasi toute l'année méme si les groupes
étaient restreints.

La continuité de fonctionnement a été assurée
par 3 bénévoles trés investis qui ont permis
aux cours de se poursuivre malgré les aléas de
'année.

Dessin peinture et couture:
Les cours de dessin et de couture n'ont pas pu
fonctionner de janvier a juin.

Ils ont pu redémarrer fin septembre.

Devant la demande importante pour la
couture a Camille Claudel, nous avons ouvert
un 2¢ groupe.

Groupe du vendredi

Le groupe du vendredi a fonctionné sur toute
année hors période de vacances scolaires
alternant des activités sur place et des sorties.

Ce groupe a apporté sa contribution a
aménagement des locaux en créant des
housses pour les portants de chaises.

Projets culturels :

En 2021, nous avons pu débuter plusieurs
projets culturels partenariaux pour les
différentes tranches d'age.

Nb d'inscrits différents 2020 2021

Camill COUTURE
Cf‘a”‘]:jeel DESSIN/PEINTURE E 3

PORCELAINE
Jacques DESSIN/PEINTURE 12 7
Prévert

G



Les projets culturels partenariaux

DEMOS

Ce sont 15 enfants scolarisés en CE2 dans les
écoles Jean Jaurées, Simone Weil, Gabriel Péri
et Paul Langevin qui ont pu intégrer le projet
DEMOS.

Les débuts compliqués par le COVID qui a
empéché des rassemblements a l'auditorium
n'ont rien enlevé a la motivation des enfants et
des parents.

Ce projet se fait en partenariat avec le
conservatoire de Givors.

Lettre a Nour

Pour les vacances d'automne un groupe de
10/13 ans de Camille Claudel ont pu participer
a des ateliers Hip-Hop dans le cadre du projet
« Lettres a Nour » piloté par la Cie Second
Souffle.

Pour les vacances de Noel, le stage a
malheureusement été interrompu car le
groupe a été fermé a cause du COVID.

C'est mon patrimoine

En début d’année 2021, un groupe de jeunes
du centre social Jacques Prévert a participé a
des ateliers dans le cadre du projet « c'est mon
patrimoine » concernant la réfection du
chateau St Gérald.

Ce groupe a tenu une buvette lors des
journées du patrimoine.

<



VRAC

L'objectif est de Faciliter l'achat de produits
bio, trés souvent locaux, a des conditions
tarifaires négociées grace au systéme du
groupement d'achat, aux personnes habitants
les quartiers prioritaires des villes (70% des
adhérents) et éloignées de cette démarche
d’'achats responsables.

L'adhésion se fait a l'association VRAC ainsi
que le paiement des commandes. L'adhésion
est annuelle, payée lors de la premiére
distribution. Son montant est différent selon
le classement en quartiers prioritaires ou hors
quartiers prioritaires.

Plusieurs commandes ont été réalisées
pendant lannée 2021. Une équipe de
bénévoles s'est Formée pour l'installation, la
distribution et le rangement.

Animations d'été
Au mois de juillet, nous avons participé aux
actions organisées au sein des quartiers QPV.

Dans ce cadre, nous avons proposé des ateliers
2 fois par semaine. Nous avons profité de ces
moments-la pour passer des questionnaires
aupreés des habitants.

Nous avons également animé des stands pour
la petite enfance au village petite enfance.

C'est du propre

Nous avons participé a cet atelier sur le
quartier des Vernes le 11 juin 2021 en
proposant une animation récup.

Féte de la Petite Enfance

Les 2 creches ont pu participer a la féte de la
petite enfance le samedi 20 novembre a la
Maison du Fleuve Rhéne.

<



RAPPORT FINANCIER

Compte de résultat

2 021 2 020
TOTAL TOTAL

Participations des usagers 106 731 71 661
Prestations services CAF 752 573 583 137
Subventions d'exploitation 682 969 743 115
Reprises sur provisions et transfert de charges 82 885 97 039
Reports des fonds Dédiés 10 000
Autres produits 3488 4117

1 638 645 1 499 068
Charges d'exploitation
Achats 13174 8779
Autres achats et charges externes 302 266 254 450
Impots, taxes et versements assimilés 65 386 47 148
Salaires et traitements 887 608 800 135
Charges sociales 226 525 217 322
Dotations aux amortissements et provisions :
- Sur immobilisations 32 353 14 339
- Sur actif circulant o o
- Pourrisque et charges (o] 12 704
Reports en Fonds dediés 53 000 10 000
Autres charges 2 190 290

1582 501 1365 167
RESULTAT D'EXPLOITATION 56 144 133 901

Produits Financiers
D'autres valeurs mobiliéres et créances de l'actif immobilisé 602 646
Autres intéréts et produits assimilés

Reprises sur provisions et transfert de charges

Produits nets sur cessions de valeurs mobiliéres de placement

602 646
Charges fFinanciéres
Dotations aux amortissements et aux provisions
Intéréts et charges assimilées
Charges nettes sur cessions de valeurs mobiliéres de placement
(o] (0]
RESULTAT FINANCIER 602 646
Produits exceptionnels
Sur opération de gestion 55 3538
Sur opération en capital
Reprises sur provisions et transferts de charges 10 482 392
10 537 3 930
Charges exceptionnelles
Sur opération de gestion 266 272
Sur opération en capital (o] 871
266 1143
RESULTAT EXCEPTIONNEL 10271 2787
IMPOTS SUR LES SOCIETES | 37| 58|

Produits supplétifs
Bénévolat

Prestation en nature 348 972 365 053
Dons en nature

348 972 365 053
Charges supplétives
Mise a disposition gratuite de biens et services 162 879 180 438
Personnel mis a disposition 186 093 184 615
EVALUATION DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES 348 972 365 053
Total des produits 1998 757 1 868 697
Total des charges 1931776 1731 421
BENEFICE OU PERTE | 66 981| 137 276|
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La situation des comptes de ['association est le reflet des événements qui se sont produits tout
au long de 'année.

Les 2 grands évenements qui avaient lourdement impacté les centres sociaux de Givors en 2020 a
savoir la crise sanitaire et le déménagement du centre social Camille Claudel ont continué a avoir
des effets sur 'lannée 2021.

Le résultat de 'année 2021 est un excédent de 66 981€ contre 137 276€ l'année précédente.

En ce qui concerne les produits, le passage du Contrat Enfance Jeunesse (CEJ) a la Convention
Territoriale Globale (CTG) modifie la structure de nos financements car dans le cadre du CEJ nous
recevions des subventions alors que dans le cadre de la CTG, nous recevons des bonus territoires
qui sont des prestations.

Le gain supplémentaire touché dans le cadre de la CTG entre 2020 et 2021 est de 59 936&€.

A noter qu'en 2020, la CAF avait pris en compte les données 2019 a partir du 17 mars afin de
minimiser les effets de la crise sanitaire. En 2021, cette mesure ne s’'est appliquée qu’au mois
d'avril.

Les mesures d'accompagnement de la CAF pour les EAJE sont passées de 65 821€ en 2020 a
27 803€ en 2021.

En ce qui concerne les charges, nous constatons des évolutions liées aux suites du
déménagement.

Ainsi, les charges de petits équipements, logistique, linges ... sont en augmentation.

Pour la restauration, les charges liées a SOGERES augmentent. Cela est di a la fois a
'augmentation des repas servis aux Petits Pouces et a la nouvelle organisation des repas a Camille
Claudel.

Le service passe de 34 119€ en 2020 a 48 856€ en 2021. Il faut rajouter a cela la mise a disposition
de personnel par SOGERES pour un montant de 11 282¢€.

La rémunération du personnel augmente et passe de 728 925€ en 2020 a 844 625€ en 2021.

Tout au long de l'année, nous avons eu un grand nombre d'absence. Méme si nous avons fait appel
a un grand nombre de CDD ainsi que de l'intérim (qui est passé de 30 527€ en 2020 a 46 510€ en
2021), nous n'avons pas pu pourvoir au remplacement de toutes les absences.

Les dépenses liées a la communication sont importantes en 2021. Cela est lié au déménagement
du centre social Camille Claudel. Celui-ci se déroulant a la fin de l'année 2020, nous avions fait le
choix de ne pas faire de plaquette annuelle en septembre 2020 mais de faire une plaquette en
début d’'année 2021 qui permette de communiquer sur le déménagement. En septembre, nous
avons repris le rythme normal et donc en 2021, nous avons les dépenses correspondant a 2
exercices habituels.

C=



Le bilan

Aprés une année ou les immobilisations avaient beaucoup augmenté du fait des achats liés aux
installations, au mobilier dans les nouveaux locaux, nous revenons a une évolution normale.

L'agencement, aménagement du centre social Camille Claudel passe de 11 095€ a 24 304£. Le
mobilier quant a lui passe de 84 319€ a 100 465%€.

Le renouvellement du matériel informatique et 'acquisition de tablettes et ordinateurs portables
pour le public génerent des augmentations sur les deux sites (de 21 879€ en 2020 a 28 472€ en
2021 a Camille Claudel et de 11 541€ en 2020 3 16 750€ en 2021 a Jacques Prévert).

Les disponibilités restent stables.

<«



RESOLUTIONS

PREMIERE RESOLUTION
Apreés avoir entendu le rapport moral et le rapport d'activité, I'Assemblée Générale approuve ces
rapports.

DEUXIEME RESOLUTION

Apreés avoir entendu les rapports financiers et le rapport du commissaire aux comptes, 'Assemblée
Générale approuve les comptes annuels au 31 décembre 2021, tels qu'ils sont présentés, et en
conséquence, donne quitus au Conseil d’Administration pour sa gestion au cours de l'année écoulée.

TROISIEME RESOLUTION
L'Assemblée Générale constate que l'exercice 2021 présente un résultat positif de 66 981€ et
propose de |'affecter en report a nouveau.

QUATRIEME RESOLUTION
L'Assemblée Générale élit les administrateurs du college des adhérents.

CINQUIEME RESOLUTION
L'Assemblée Générale donne pouvoir a3 un membre du bureau et a la directrice pour effectuer les
formalités administratives et juridiques relatives aux décisions prises par I'Assemblée Générale.

<
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